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Horario:
La Sesion Ordinaria comienza a las 9:00 am., y finaliza a las 1:00 pm.

La sesion ordinaria fue convocada el dia martes 08-04-2025, por correo electrénico enviado a
todos los miembros del Consejo Universitario:

CONVOCATORIA

Se convoca a la SESION ORDINARIA del Consejo Universitario de la Universidad Central de
Venezuela para el dia MIERCOLES 09 de ABRIL de 2025, a las 9:00 a.m, en el salén de
sesiones del Consejo Universitario de la Universidad.

Da. VICTOR RAGO
Rector-Presidente

Presidenciay direccion del debate el Rector, Prof. Victor Rago Albujas.

1. Consideracion del Proyecto del Orden del Dia.

Prof. Victor Rago Albujas: Tengo de la representacién de los egresados una comunicacion:

CENTRAL DE A 51
CONSEJO UNIVERSITARIO \ 1015

Cludad Universitaria de Caracas \ \)9 K‘k
Prof. Victor Rago Albujas ; ){ 6‘

Rector-Prosidente del Consejo Universitario
Y domés miembros del Consejo Universitario

Un cordial saludo. La presente tiene como mofivacion principal fomentar una mayor
aproximacion del Consejo Universitario hacia las realidades heterogéneas presentes en las
diversas dependencias de la UCV., especificamente para hablar sobre la situacion del campus
de Maracay, el cual alberga dos facultades que son bastién de investigacién y academia dentro
de nuestra institucidn

Una visita reciente al campus de Maracay revelé una situacion que no es ajena a las
dificultades comunes que afectan al conjunto de la institucién universitaria, compartiendo la
insuficiencia salarial del personal docente y el deferioro de la infracstructura. Sin embargo, al
conversar con estudiantes y egresados de dicho campus, varios de elios manifestaron una
sensacidn de desconexion con of Consejo Universtario: si bien reconocen que han existido
visitas aisladas de diversas quees

Ante lo anteriorments expuesto y en vitud de siempre buscar altenativas que
respondan a las necesidades especificas de ka comunidad, propongo respetuosamente ka
planificacion de una sesién del Consejo Universitario en ol campus de Maracay, donde se le
otorgue fa posibllidad de participacion a estudiantes y egresados de las facultades do
Agronomia y Veterinaria que deseen asistic y donde se demuestre ef compromiso de este
cuarpo con toda la comunidad, sin importar la distancia entre campus. Esta propuesta ha tenido
precedentes histéricos: Se han realizado miltiples consejos universitarios en dicho nicieo y on
otras de nuestra . aunque dejaron de hacerse hace mas
de 10 afios. Entendiendo e contexto logistico que corresponde el trasiado y la planificacion de
una sesidn como esta, extiendo la presente propuesta al cuerpo para ser discutido y planificado
junto & Secretaria para una correcta gestion de recursos en funcién de la disponibilidad de los
mismos; y de ser aprobada esta propuests, que sea realizado este Consejo lo mas pronto
posible, dentro de dicha disponibilidad de recursos. Esta propuesta apunta a la construccion de
relaciones de confianza y colaboracidn entre campus. Al establecer un didlogo abierto y
transparente, se promueve un sentido de pertenencia y se fortalece el vinculo entre Ia
institucion y sus miembros, lo que a su vez facilita la identificaciéon de oportunidades de
colaboracion y el desarrollo de proyectos conjuntos que beneficien a la comunidad universitaria.

Agradeciendo su atencién y sin otro particular al cual hacer referencia, me despido
cordialmente, 7, /é
- Hernar Castillo
Rep. Ppal de o5 egresados en el consejo universitario

Rector, Prof. Victor Rago: Vamos a incorporar el punto en la agenda, se somete a
consideracion.

APROBADO PARA INCORPORAR EL PUNTO A LA AGENDA
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Rector, Prof. Victor Rago: Lo podemos considerar de una vez, tiene dos aspectos, uno es la
realizacién de una sesion del Consejo Universitario en Maracay, y el otro aspecto al que se
refiere la comunicacion es la posibilidad de acceso a la sesion del Consejo de miembros de la
comunidad académica de las facultades de Agronomia y Veterinaria, tanto estudiantes como
profesores, es un consejo abierto, no ampliado porque el consejo sesionaria para
determinadas cosas con su propia agenda y sin injerencia, una agenda simplificada con un
punto Unico.

Odon. Hernan Castillo, representante principal de los egresados: La idea era tener un
consejo ordinario, puede ser con puntos administrativos, es una oportunidad para los
miembros de la comunidad que asi lo deseen, puede darse un derecho a palabra, tanto de
egresados como de estudiantes, para plantear la problematica de Maracay.

Prof2. Aida Ortiz, decana de la Facultad de Agronomia: Creo que deberia ser un punto
Gnico y tener a la mano algunas cosas que deberian ustedes conocer, que ya nosotros como
Decanas hemos comentado acé. Es importante la participacion, por lo menos de los centros
de estudiantes

Prof2. Adriana Méndez, decana de la Facultad de Ciencias Veterinarias: Igual lo comenta
la profesora Aida, yo diria que llevamos una fecha y que cada representante, por ejemplo, de
egresado, estudiantes y del consejo mismo de nuestra facultad tenga algin punto que se
quiera exponer en ese momento.

Rector, Prof. Victor Rago: Lo que estamos considerando es, en primer lugar, hacer una
sesion del Consejo Universitario en el campus de Maracay, en segundo lugar, ampliar la
concurrencia del Consejo mediante la participacion de estudiantiles y de los egresados de las
dos facultades, y en tercer lugar, estamos acordando que se trate como punto Unico la
problematica del campus de Maracay.

Prof. José Balbino Led6n, vicerrector administrativo: Es importante agregar también al
personal administrativo y obreros.

Rector, Prof. Victor Rago: Se somete a consideracion las propuestas.
APROBADO

Rector, Prof. Victor Rago: No estamos aprobando todavia fecha, esta pendiente la
confeccion de una agenda, vamos hacer la consulta de la fecha, varias alternativas y nos
ponemos de acuerdo.

El Consejo Universitario aprobé la propuesta del representante principal de los egresados
de celebrar una sesion especial de este Consejo en el campus de Maracay, en la cual se
permita la participacion de representantes de los centros de estudiantes de las Facultades de
Agronomia y Ciencias Veterinarias, representantes estudiantiles y de egresados de los
Consejos de dichas facultades y representantes de los gremios de empleados administrativos
y obreros.

Prof. Julio Molina, decano de la Facultad de Ingenieria: También queria incorporar un
punto en la agenda que es relativo a unos procedimientos administrativos de nombramientos
de céatedra que la Facultad de Ingenieria ha enviado a Comision de Mesa y se nos ha
devuelto en dos oportunidades, y no hay una razén especifica, se nos ha devuelto. Y quisiera
gue se discuta, porque creo que ya eso se discutié en el pasado. Hemos acordado tratar de
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darle celeridad a los asuntos administrativos, sin embargo, en el caso de Ingenieria nos
vemos perjudicados porque a estos profesores se les esta esperando su nombramiento como
tal y por detalles que no entiendo cuales son, pues no se ha podido proceder al mismo.

Rector, Prof. Victor Rago: Si el consejo esta de acuerdo, incorporamos esos dos puntos.
Aprobado el orden del dia, con los siguientes puntos adicionales:

1. Comunicacion suscrita por el Odon. Hernan Castillo, representante principal de los
egresados, mediante el cual solicita celebrar una sesién especial de este Consejo en el
campus de Maracay, en la cual se permita la participacion de representantes de los
centros de estudiantes de las Facultades de Agronomia y Ciencias Veterinarias,
representantes estudiantiles y de egresados de los Consejos de dichas facultades y
representantes de los gremios de empleados administrativos y obreros.

2. Oficio N° 1-CF-520-520 de fecha 20-02-2024, suscrito por el Prof. Julio Molina,
Decano de la Facultad de Ingenieria, mediante el cual somete a consideracion el
nombramiento via excepcion del Prof. GILBERTO NOGUERA, C.I. 4.580.686, docente
instructor a dedicacion exclusiva como jefe del Departamento de Electrénica,
Computaciéon y Control de la Escuela de Ingenieria Eléctrica de esta facultad, a partir
del 01-03-2024.

3. Oficio N° 1-CF-699-699 de fecha 20-11-2024, suscrito por el Prof. Julio Molina,
Decano de la Facultad de Ingenieria, mediante el cual somete a consideracion el
nombramiento via excepcion del Prof. HERNAN ACOSTA, C.l. 5.893.835, docente
instructor a tiempo convencional (9 horas), como jefe de la Unidad Docente de Fisica
General |, adscrita al Departamento de Fisica Aplicada del Ciclo béasico de esta
Facultad, a partir del 15-10-2024.

2. Agenda Ordinaria

1. Consideracién del Proyecto de Reglamento Transitorio para la Eleccién de rector,
vicerrectores, secretario, decanos Yy representantes profesorales de la UCV.
(Continuacién de la primera discusion).

Profd8. Maria Fatima Garcés, vicerrectora académica: Quedamos en el articulo 4,
estabamos discutiendo el cuarto y no lo terminamos, vamos a leerlo de nuevo.

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: Continuacién de la lectura: Articulo 4. El
Registro de los docentes para la elecciéon de representantes profesorales ante el Consejo
Universitario, los Consejos de las Facultades y los Consejos de las Escuelas, se integrara por
el personal docente y de investigacion ordinario, honorarios y especiales, indistintamente de
su ubicacién en el escalafén. El Registro se elaborara por Facultades y Escuelas, segun la
eleccion el Registro estara integrado asi: 1) por el personal activo y jubilado para la eleccién
de representantes profesorales ante el Consejo Universitario, y 2) por el personal activo para
la elecciobn de representantes profesorales ante los Consejos de las Facultades y los
Consejos de las Escuelas.

Rector, Prof. Victor Rago: Esta abierto el derecho de palabra sobre el articulo 4. Si no hay
observaciones, aprobamos el articulo 4.
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APROBADO

Prof. Luis Angarita, decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales: Mi
preocupacion creo que era en el articulo 3, mas que en el 4 y tenia que ver con algun tipo de
limite temporal a los profesores contratados en cuanto a la inclusion en el registro, tratar de
darle algun tipo de espacio de estabilidad laboral y tratar de tener algun tipo de contencién de
olas de contrataciones que puedan suceder justo previo a un periodo electoral. Eso es algo
gue puede lesionar la conformacién del registro electoral y el espiritu de la eleccién. Creo,
como propuesta, que esto es algo que se puede abordar, quizas tratando de mantener el
espiritu del reglamento y que no sufra muchas modificaciones en instructivos, en normativas
de la comisioén electoral que de alguna diga, bueno, si se acepten profesores contratados y
como instructivo, como profesores contratados se entiende a aquellos que tienen un periodo
de contratacion de un afio o superior.

Profa. Maria Fatima Garcés, vicerrectora académica: Si, en el articulo 3 habiamos
guedado en eso que tu lo agregaste, pero en el articulo 4 nos quedamos en la sesién pasada,
porque precisamente una de las cosas que dijeron era que para el Consejo Universitario se
pedia que fuera agregado y que para las facultades y escuelas no, y antes tenia el escalafén
de asistentes, eso fue lo que dijeron ustedes y se quedo ahi y dijimos, lo traemos para el
préximo consejo para discutir. Ahi habiamos quedado.

Prof. Antonio Paris, representante profesoral tercer principal: Punto de orden, aqui se
dijo los que estén de acuerdo con el articulo 4 y todos levantamos la mano. Esta aprobado el
articulo 4.

Prof2, Eva Nufez, representante profesoral quinto principal: Yo sé que el reglamento no
es perfecto y evidentemente cada uno tiene consideraciones que hacer. El problema es que
nosotros hicimos una comisién para que se evaluara el reglamento, es un reglamento que ya
esta aceptado y yo estoy segura que todos los sectores que participan en las elecciones
tienen reservas en alguno de los articulos. Creo que habiamos dicho, que el Consejo
Universitario habia decidido que iba a respetar el espiritu del reglamento que fenecié
recientemente después de las elecciones para reeditarlo y que podamos tener unas
elecciones, porque realmente si nos metemos en la discusion que hizo la vez pasada la
comision, que visitd todas las facultades, consulté a todos los sectores, aqui va a ser
interminable porque después de las elecciones todos tuvieron consideraciones sobre
porcentajes, quienes participan, etc. Era una reflexibn que queria dejar, ya que estamos
retomando la discusion de los articulos.

Prof2. Maria Fatima Garcés, vicerrectora académica: Quiero recordar cuando empezamos
a discutir el reglamento aqui se empezaron a hacer cambios en los articulos y precisamente
tuvimos hasta que levantar sancion a la decisiébn de un consejo universitario anterior para
discutir el reglamento, porque dijeron que no habiamos hecho la primera discusion a pesar
gue lo habiamos aprobado en bloque, en la sesién de ese dia, dijimos que si ibamos a tener
un reglamento tenia que ser algo mas acorde a lo que ellos esperaban y por eso se estaba
haciendo la discusién. La primera discusion en el articulo 3, colocamos que tenian que tener
un tiempo de contratacion, uno o dos afios para discutir cual es la que se va a decidir. Y en el
articulo 4, también habia una discusion que precisamente era con respecto al consejo
universitario, consejo de facultad y escuela. Si nosotros vamos a volver al antes aprobemos
todo en bloque, no podemos estar para adelante y para atras, o sea, tenemos que ponernos
de acuerdo para poder avanzar.
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Prof. Julio Molina, decano de la Facultad de Ingenieria: Ese mismo no va a permitir hacer
las préximas elecciones, sin embargo, creo que eso no garantiza nada. Cuando el gobierno
en el afio 2023 permitié las elecciones, era una coyuntura habia interés del gobierno que se
hicieran las elecciones porgue era evidente que ellos querian que las autoridades fuesen
removidas, ahora, esas condiciones no se dan hoy en dia. El hecho de que el reglamento se
deje intacto o se hagan pequefias modificaciones no garantiza que el gobierno lo quiera o no
guiera que se hagan elecciones en la universidad, creo que ese reglamento hay que
perfeccionarlo. Con respecto al tema del registro electoral, ya el Prof. Angarita expres6 una
opinidbn que yo también comparto, y quiero hacer la siguiente reflexion, nosotros en este
registro o cuando tl permites que una persona con una minima antigledad participe del
registro, podemos correr el riesgo de que podamos manipular el tema de las contrataciones
de profesores para de esa manera poder incidir sobre una eleccién, porque ti puedes
contratar a ultima hora a una gran cantidad de profesores o puedes negar una contratacion
de profesores porque quizas no te interese. Creo que es importante que los que formen parte
de este registro, en el caso de los contratados, debe haber al menos un minimo de
antigiiedad para formar parte de ese registro. Un criterio podria ser la estabilidad laboral de
los dos afios que establece el convenio de la APUCV con la UCV, puede ser uno, pero no
necesariamente, puede ser otro, puede ser que uno establezca que esa antigliedad podria
ser un aflo o seis meses, pero tiene que haber un minimo para evitar que, ante un evento
electoral, pues nosotros contratemos personas que estén recién contratadas en menos de un
mes, dos meses, participen de ese proceso. Creo que debe introducirse una modificacion en
ese registro para el tema de los contratados, en cuanto a su antigtiedad.

Prof2. Jacqueline Richter, representante profesoral primer suplente: Por lo que entendi,
ni el articulo 3 ni el 4 se aprobaron porque se iba a dar la discusion, no estaban aprobados,
ahora se acaba de aprobar el articulo 4, por lo cual implicaria levantarle la sancion y volver a
discutirlo. Sugiero que tenemos una segunda discusion. Ese tipo de argumentos pueden
tomarse en cuenta en la segunda discusion. Hay facultades como la mia en que mas del 80%
es personal contratado, si ustedes van a limitar o hay una facultad. que va a tener graves
problemas y la posibilidad de demanda es altisima. Si también se va a mantener esta
discusion, creo que la discusion deberia extenderse, y ser extensiva a los otros sectores
donde también hay personal contratado.

Br. Uriel Torres, representante estudiantil primer principal: Si hay preocupacion con el
personal docente, también debe existir con el personal administrativo y obrero, si se mantiene
esta discusion, también debe extenderse a los otros sectores donde también hay personal
contratado.

Rector, Prof. Victor Rago: Si en el curso de la discusion, si hay personas que tienen
observaciones respecto de alguno de los articulos, las observaciones deben dar lugar a una
propuesta que debe ser consignada por escrito ante la secretaria del Consejo, de manera
gue adoptemos ese procedimiento porque de lo contrario corremos el riesgo de hablar y no
avanzamos. El articulo 4 se aprob6 y yo entendi que el articulo 3 estaba aprobado, pero no
sé si lo estaba 0 no lo estaba, porque no estuve en la sesion anterior. Hay una segunda
discusion y aprovechen la segunda discusion para los que tengan alguna propuesta que
hacer o alguna inconformidad, la formulen en esa ocasion.

Prof. Luis Angarita, decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales: Yo
tengo la misma duda que el vicerrector, fue el dia de la marcha, el 19, y tuvimos que
interrumpir la discusion. Yo no recuerdo haber aprobado el articulo 3 como para que la
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secretaria quede clara, creo que abordemos articulo 3, articulo 4 y avancemos en la
discusion.

Rector, Prof. Victor Rago: ¢Nos devolvemos al articulo 3?, esta bien. Léase el articulo 3.

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: Capitulo Il. De los registros electorales.
Articulo 3: A los efectos de la eleccion del Rector, Vicerrector Académico, Vicerrector
Administrativo, Secretario y Decanos de las Facultades de la Universidad Central de
Venezuela, la igualdad de condiciones se entiende aplicada a la relacién entre los diversos
sectores electorales que conforman la comunidad universitaria. En tal sentido el Registro
Electoral estard integrado de la siguiente forma:

1. Personal docente y de investigacion ordinarios, honorarios, especiales, activos y
jubilados, indistintamente de su ubicacién en el escalafon, para la eleccion de Rector,
Vicerrectores y Secretario; y personal docente y de investigacion ordinarios,
honorarios y especiales, activos, indistintamente de su ubicacién en el escalafon para
la eleccion de Decanos.

2. Estudiantes regulares de pregrado de cada Facultad.
3. Egresados del nivel de pregrado de la Universidad.

4. Personal administrativo, activo y jubilado, para la eleccién de Rector, Vicerrectores y
Secretario; y personal administrativo activo para la eleccion de Decanos.

5. Personal obrero, activo y jubilado, para la eleccion de Rector, Vicerrectores y
Secretario; y personal obrero activo para la eleccion de Decanos.

Rector, Prof. Victor Rago: Esta en consideracion.

Prof. Luis Angarita, decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales:
Propuesta concreta aprobar el articulo tal cual como esta y yo creo que el espiritu es que la
propuesta pueda basarse en normativas internas de la Comision Electoral.

Rector, Prof. Victor Rago: Propongo que se apruebe el articulo 3 y que en la segunda
discusion se hagan las observaciones y se traigan por escrito las propuestas motivadas.

Profad. Jacqueline Richter, representante profesoral primer suplente: Para la segunda
discusion se tenga la opinién de la APUCV, no se va a hacer una reforma que afecta a los
profesores, que se le pregunten a la APUCV qué piensa, no estoy diciendo que la APUCV
decida, simplemente se le pregunte qué opina.

Rector, Prof. Victor Rago: Es que esta un poco indeterminado asi, cualquier miembro del
Consejo Universitario puede dirigirse a la APUCV o a cualquier otra organizacion gremial y
preguntar.

Prof2. Jacqueline Richter, representante profesoral primer suplente: Yo lo Unico que
digo es que informalmente se le haga la consulta a la APUCV, informalmente.

Rector, Prof. Victor Rago: El Consejo toma nota de la recomendacion de la profesora
Richter.

Profd. Giovanna de Michele, representante profesoral cuarto principal: Esto hay que
aprobarlo en dos discusiones, habra que preguntarle a la FCU, los sindicatos, se tendra que
Pagina 7 de 33

Acta del Consejo Universitario de la Sesiéon Ordinaria del miércoles 09-04-2025
VR/CA/MA



preguntar absolutamente a todos. ¢Por qué solo a la APUCYV, si todos van a votar?, esa es la
pregunta.

Rector, Prof. Victor Rago: Las cosas cuanto mas consultadas mejor, por supuesto. Ya lo
sabemos y ya hay algunos que se quejan de que el Consejo aprueba por su cuenta e impone
un reglamento, pero tiene que haber un limite porque si no el proceso resultaria interminable.
Lo que a mi me parece es que cada quien debe reflexionar detenidamente sobre cada uno de
los articulos y sobre el conjunto del reglamento y hacer, si tiene contactos, conversar y tener
el interés en buscar informacién y conocer otras opiniones que lo haga y a lo mejor eso
puede enriquecer la discusion, la segunda discusién que va a tener lugar en su momento en
el seno del consejo universitario.

Abg. Mervin Ortega, directora de Asesoria Juridica: Cuando se discutio el articulo 3 y el
articulo 4, yo les expliqué a ustedes que la Ley de Universidades es muy clara. La Ley de
Universidades determina quiénes son miembros especiales. Los miembros especiales son los
auxiliares docentes y de investigacion, los investigadores, los docentes libres y los
contratados. En cuanto a los contratados, efectivamente, el reglamento, el instrumento legal,
gue es el acta convenio, establecié que los dos afios era para respetar su estabilidad laboral
en el cargo, pero que tenian los demas beneficios como profesores, al igual que todos los
miembros del personal docente. Ahora bien, ¢co6mo vamos a hacer con un docente libre?, le
vamos a poner dos afos, cuando el docente libre viene, da clases, se le hace un contrato
hasta por seis meses, vamos a discriminar al contratado del docente libre, y el contratado, de
acuerdo a la Ley de Universidades, es contratado sin tomar en cuenta que son dos afos, eso
lo dice un reglamento interno de la universidad, un acta convenio. Y ademas vamos a crear la
diferencia con el reglamento anterior y se los dije en ese momento, las demandas que habra
por amparo, porque es un reglamento que ya se les aplic6 a estos profesores contratados, a
los profesores docentes de investigacion y a los docentes libres. ¢Qué vamos a hacer?,
scomo vamos a hacer con los docentes libres?, eso es lo que yo pregunto porque hay
muchos docentes libres que tienen horas tarimas, que vienen, dan su clase y se van, y no
tienen dos afios, tenemos que considerar esa situacion. Y por eso yo se los adverti en ese
momento que se discutié esto, tomemos en consideracion que los contratados no deben
tomarse la estabilidad, porque esa es la estabilidad de los dos afios, es para ver si lo vas a
remover, lo vas a destituir de un cargo, los asimilas a un personal docente. Considero que
deberia dejarse tal y como est4, como asesoria juridica, una vez que se apruebe ese
reglamento, se lleva al ministro y se vuelve a discutir.

Prof. José Balbino Le6n, vicerrector administrativo: Estoy de acuerdo con ese
reglamento, pero si esta limitado en el tiempo. Aqui se nos explicd que este reglamento iba a
permanecer hasta que hubiese un cambio de la Ley de Universidades o de la Ley Organica
de Educacion. En la propuesta que yo le habia hecho anteriormente con el decano Apizt, era
gue nosotros limitaramos la utilizacion de este reglamento que vamos a aprobar solamente
para la eleccion del decano de la Facultad de Farmacia y para los representantes
profesorales para evitar todo esto, lo que me incomoda, que soy miembro y tengo que votar
por un reglamento que puede que fenezca dentro de 20 afios y que yo no lo veo que esté
bien, me cuesta votarlo asi. Por eso insisti tanto la vez pasada que teniamos que ponerle un
tiempo de utilizacién de ese reglamento para evitar esto, porque sabemos todos muy bien
gue ese reglamento no es perfecto, tiene muchas diferencias, porque como dice la Abogada
Mervin, tiene este tipo de cosas, pero si nosotros analizamos anteriormente, los obreros ni los
empleados votaban, tenemos una serie de situaciones que hay que ver para tratar de

solventar ese problema que tenemos con la eleccion del decano de Farmacia y los
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representantes profesorales para los consejos de facultad, tenemos que limitarlo en el
tiempo.

Prof. Ernesto Fuenmayor, decano de la Facultad de Ciencias: Estoy de acuerdo con lo
gue dice el vicerrector administrativo, tenemos que discutir y tener claro antes de comenzar la
discusion, estoy en franco desacuerdo con varias de las cosas que se han dicho, que si este
reglamento lo dejamos igual vamos a poder hacer elecciones, eso no es verdad y quiero
hacer énfasis en eso. Nosotros vamos a poder hacer elecciones si negociamos con el
gobierno y el gobierno permite las elecciones. Las impugnaciones, puede haber millones de
impugnaciones y no van a prosperar si el gobierno decide que vamos a hacer elecciones, esa
es la situacién. La situacion anterior era otra, la coyuntura que tenemos ahora es distinta para
el gobierno y es distinta para la universidad. Y estoy totalmente de acuerdo con lo que dice el
vicerrector, creo que esa es la discusion que debemos hacer antes de plantear la discusion
por articulo, nosotros no estamos discriminando a nadie, la institucion universitaria es una
institucion basada en el mérito académico, no es una republica, en la republica vota todo el
mundo, pero en las instituciones basadas en el mérito académico, no.

Br. Paola Carrillo, representante estudiantil primer suplente: Creo que es importante
entender que luego de que hubo un antecedente también de un reglamento transitorio que le
permiti6 a muchas personas votar sin diferenciacion, sin consideracion del tiempo en el que
han estado trabajando y no hubo este tipo de criterios para ningun sector, es muy dificil tener
otro reglamento donde vas a limitar ahora ese derecho que alguna vez fue libre, tomo la
palabra discriminacién que utiliza la asesora juridica en ese sentido, no en un sentido
negativo, no en querer hacer menos a una persona, porque estoy de acuerdo en que aqui las
cosas se deben hacer a través de la meritocracia, por supuesto, pero lastimosamente
tenemos que considerar el antecedente de las elecciones anteriores, y en el antecedente de
las elecciones anteriores no hubo limite de nada, en ese sentido, estoy de acuerdo con la
asesora juridica, limitarlo ahora lo que va a hacer es tener un problema con cualquier sector,
si no todos.

Prof. Tulio Ramirez, representante profesoral segundo principal: Estoy de acuerdo con la
premisa basica, con este gobierno no hay seguridad de nada cambiemos o0 no cambiemos,
esa es una premisa basica, lo que se hace es reducir probabilidades de que obstaculicen el
proceso electoral con un reglamento que puede tener muchos defectos, puede ser
perfectible, pero que estratégicamente pareciera no adecuado hacer cambios sustanciales
porque aumenta la probabilidad de que nos impugnen cualquier evento electoral. Y con
respecto a la transitoriedad que hace mencioén el Prof. Balbino, recordemos que la comisién
nos decia si lo hacemos exclusivamente para reglamentar las elecciones en farmacia y otra
eleccién que esta pendiente corremos el riesgo de volver a iniciar esta discusion para otras
elecciones, por lo tanto, recomendaba mantenerlo hasta por lo menos cuando se dé la
eleccion de las autoridades rectorales y decanales, es decir, el plazo méaximo posible, por
supuesto previendo que en el camino pueden cambiar condiciones, no aumentemos las
probabilidades de que sean impugnadas.

Rector, Prof. Victor Rago: Creo que puede aceptarse la conclusion de que no hay garantias
absolutas de parte del gobierno, es verdad que las circunstancias han cambiado y si las
circunstancias han cambiado, también las posiciones de los que pueden tolerar que haya
elecciones o impedirlas. Hace falta un esfuerzo de negociacion importante alli. Comparto la
idea de que las modificaciones tienen que ser las menores posibles, no sélo porque la
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experiencia anterior muestra que la eleccion fue posible con ese reglamento, sino porque los
cambios que se han producido podrian reducir las probabilidades de que la eleccion pueda
efectivamente llevarse a cabo, pero ¢cuales son los cambios?, cambios que nos parecen
positivos en este momento y que deberia experimentar el texto del reglamento. Si son
cambios que se traducen en limitaciébn a la participacion, puede ser que esos cambios,
aunque en el futuro pudieran impulsarse y reflejarse en un texto reglamentario, en este
momento tengo la impresién de que no parecen aconsejables. De todas maneras, el asunto
es debatible por eso digo que entre la primera y la segunda discusion debe aprovecharse
para reflexionar sobre hasta donde se va a llegar, que es lo que se va a hacer y cémo debe
producirse, como debe desarrollarse el proceso de contactos con los factores que en el
ambito gubernamental tienen en mayor o menor medida capacidad decisoria, y si hay todavia
hay voluntad de introducir cambios importantes en lo que se estd viendo esos cambios se
produzcan en la segunda discusion y no lo hagamos en este momento pueden comentarse a
menos que haya alguien que tenga una redaccién ya propuesta. En consideracion votemos
nuevamente el articulo 3 y el articulo 4, esta en consideracion el articulo 3, los que estén de
acuerdo.

APROBADO EL ARTICULO 3

CAPITULO II. DE LOS REGISTROS ELECTORALES.

Articulo 3: A los efectos de la eleccion del Rector, Vicerrector Académico, Vicerrector
Administrativo, Secretario y Decanos de las Facultades de la Universidad Central de
Venezuela, la igualdad de condiciones se entiende aplicada a la relacion entre los diversos
sectores electorales que conforman la comunidad universitaria. En tal sentido el Registro
Electoral estard integrado de la siguiente forma:

1. Personal docente y de investigacion ordinarios, honorarios, especiales, activos y
jubilados, indistintamente de su ubicacién en el escalafon, para la eleccion de Rector,
Vicerrectores y Secretario; y personal docente y de investigacion ordinarios,
honorarios y especiales, activos, indistintamente de su ubicacion en el escalafén para
la eleccion de Decanos.

2. Estudiantes regulares de pregrado de cada Facultad.
3. Egresados del nivel de pregrado de la Universidad.

4. Personal administrativo, activo y jubilado, para la eleccién de Rector, Vicerrectores y
Secretario; y personal administrativo activo para la eleccion de Decanos.

5. Personal obrero, activo y jubilado, para la eleccion de Rector, Vicerrectores y
Secretario; y personal obrero activo para la eleccion de Decanos.

Rector, Prof. Victor Rago: Y lo mismo para el articulo 4. Los que estén de acuerdo con el
articulo 4.
APROBADO EL ARTICULO 4

Articulo 4. El Registro de los docentes para la eleccion de representantes profesorales ante
el Consejo Universitario, los Consejos de las Facultades y los Consejos de las Escuelas, se
integrar4 por el personal docente y de investigacion ordinario, honorarios y especiales,
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indistintamente de su ubicacion en el escalafon. El Registro se elaborard por Facultades y
Escuelas, segun la eleccion el Registro estara integrado asi: 1) por el personal activo y
jubilado para la eleccion de representantes profesorales ante el Consejo Universitario, y 2)
por el personal activo para la eleccion de representantes profesorales ante los Consejos de
las Facultades y los Consejos de las Escuelas.

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: Capitulo Ill. Validez de la eleccién y
proclamacion de candidatos electos. Articulo 5. Las elecciones seran validas sea cual fuere el
namero de profesores, estudiantes, egresados, empleados y obreros que ejerzan su derecho
al voto.

Rector, Prof. Victor Rago: En consideracion el articulo 5. No hay observaciones.

APROBADO EL ARTICULO 5

CAPITULO Il

VALIDEZ DE LA ELECCION Y
PROCLAMACION DE CANDIDATOS ELECTOS

Articulo 5. Las elecciones seran validas sea cual fuere el numero de profesores,
estudiantes, egresados, empleados y obreros que ejerzan su derecho al voto.

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: Articulo 6. Tomando en consideracién que la
comunidad académica es la responsable de crear, asimilar y difundir el conocimiento
mediante la investigacion y la ensefianza, para la formacién cientifica y humanistica de los
estudiantes, su direccion descansa en el cuerpo docente, por lo que se establecen
porcentajes de participacion asignados a cada sector, los cuales se calculan sobre el nUmero
total de profesores votantes, de la siguiente manera:

1) Estudiantes regulares de pregrado. Les corresponde un de veinticinco por ciento
(25%)

2) Egresados. Les corresponde un cinco por ciento (5%)
3) Personal administrativo. Le corresponde un diez por ciento (10%)

4) Personal obrero. Le corresponde un diez por ciento (10%)

Rector, Prof. Victor Rago: Sugiero que en el parrafo inicial del articulo se coloque, no
hablemos de cuerpo docente, sino de cuerpo profesoral, porque la docencia es una funcion
gue realizan los profesores y realizan otras también, el cuerpo profesoral. ¢ De acuerdo?.

Br. Uriel Torres, representante estudiantil primer principal: Justamente lo estaba
conversando con la Prof. Richter, que una de las cosas que al principio fueron las
elecciones, es que incluso ahora el porcentaje que tenemos nosotros como estudiantes
dentro de la eleccién disminuyd, a pesar de que seguimos siendo la misma comunidad, a
pesar de que entendiendo que un estudiante no puede tener el mismo peso del voto de un
profesor por lo que el profesor representa dentro de la vida académica de la universidad, se
me parece curioso que los estudiantes regulares de pregrado tengan ahora un porcentaje
incluso menor que el porcentaje que se tenia previo a la inclusion del personal administrativo

y del personal obrero, no sé si se puede someter a discusion el aumento de ese porcentaje.
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Rector, Prof. Victor Rago: En el reglamento transitorio anterior y en este también, los
estudiantes tienen el mismo porcentaje, y eso es lo que dice el reglamento de elecciones de
la UCV, ahi no hubo modificacién. Los cambios se produjeron con la incorporacion de otros
sectores que en el pasado no tenian participacion electoral.

Odon. Hernan Castillo, representante principal de los egresados: Con respecto a este
punto, hay un debate bastante fluido en el tema de los egresados, me reuni con cada uno de
ellos, la representacion de cada una de las facultades y nosotros pensamos que el
porcentaje que representan los egresados no es un porcentaje significativo para nuestra
porcion de votacion debido a que primero, la comunidad universitaria, antes de la inclusion
de los otros factores, estaba constituida por estudiantes, profesores y egresados. Ya
nosotros teniamos el derecho al voto, en segundo lugar, nosotros seguimos eligiendo en
nuestras elecciones claustro y asamblea y se le quité las competencias tanto al claustro
como a la asamblea para dar una eleccion general nuevamente y que todos los egresados
participaran en la eleccibn y no fuera una eleccion de segundo grado, que son las
competencias de claustro y asamblea. Y tercero, el porcentaje de eleccion del personal
obrero y administrativo, sin menospreciarlo, es mayor que el porcentaje de los egresados,
siendo una masa mucho mayor y estando siempre representados en la comunidad
universitaria. Por eso que no podemos estar de acuerdo con que la representacion de los
egresados tenga el 5% nada mas en esta discusion.

Rector, Prof. Victor Rago: ¢Y hay alguna propuesta concreta a ese respecto, Hernan?.

Odon. Hernan Castillo, representante principal de los egresados: Existen varias
propuestas al respecto, subir el porcentaje de egresados, pero evidentemente al subir el
porcentaje de egresados habria que modificar los porcentajes de alguna otra poblacién. Y
nosotros podriamos buscar a que sea modificado el porcentaje del personal administrativo y
obrero, pero eso levantaria otro debate posterior, pero seria quizds una de las propuestas
gue podriamos traer a la mesa.

Rector, Prof. Victor Rago: Pensar sobre eso para la segunda discusion, como esa
discusion, debemos de ver la naturaleza de cada sector, como se vincula y cual es su
funcién con la institucién, como esa discusion no puede hacerse en este momento lo que
parece aconsejable es mantener los porcentajes actuales lo que no obsta por supuesto para
gue si alguien desea expresar una opinion diferente pueda hacerlo y se debatir4, pero
debemos aprobar entonces el articulo el articulo 6, lo someto a consideracion los que estén
de acuerdo con su texto actual, manifestarlo con la sefal de costumbre.

APROBADO EL ARTICULO 6

Articulo 6. Tomando en consideracién que la comunidad académica es la responsable de
crear, asimilar y difundir el conocimiento mediante la investigacion y la ensefianza, para la
formacion cientifica y humanistica de los estudiantes, su direccion descansa en el cuerpo
profesorale, por lo que se establecen porcentajes de participacion asignados a cada sector,
los cuales se calculan sobre el nUmero total de profesores votantes, de la siguiente manera:
1) Estudiantes regulares de pregrado. Les corresponde un veinticinco por ciento (25%)
2) Egresados. Les corresponde un cinco por ciento (5%)
3) Personal administrativo. Le corresponde un diez por ciento (10%)
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4) Personal obrero. Le corresponde un diez por ciento (10%)

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: Articulo 7. El candidato al cargo postulado
gue obtenga la mayoria absoluta de votos (la mitad mas uno), sumados los votos de todos
los sectores electorales, sera proclamado como candidato electo.

Paragrafo Primero: En el caso de que ningun candidato logre obtener la mayoria absoluta de
votos (la mitad mas uno), se procedera a una segunda vuelta con los dos candidatos que
hayan obtenido la mayor cantidad de votos de los sectores electorales.

Paragrafo Segundo: La segunda vuelta se celebrara dentro de los 30 dias continuos siguiente
a la primera eleccion, con los dos candidatos que hayan obtenido la mayor cantidad de votos
de los sectores electorales.

Rector, Prof. Victor Rago: Propongo una modificacién de forma, me parece que el
sintagma preposicional de los sectores electorales sobra en los dos casos, la mayor
cantidad de votos, no hay que especificar de los sectores electorales, se supone que es de
los sectores electorales. Leo: ...a una segunda vuelta con los dos candidatos, estoy leyendo
la parte final del paragrafo primero, se procedera a una segunda vuelta con los dos
candidatos que hayan obtenido la mayor cantidad de votos. Manifestar con la sefial de
costumbre, si, estamos de acuerdo con el texto de ese articulo.

APROBADO EL ARTICULO 7 CON LA MODIFICACION

Articulo 7. El candidato al cargo postulado que obtenga la mayoria absoluta de votos (la
mitad mas uno), sumados los votos de todos los sectores electorales, sera proclamado como
candidato electo.

Paragrafo Primero: En el caso de que ningin candidato logre obtener la mayoria absoluta
de votos (la mitad mas uno), se procedera a una segunda vuelta con los dos candidatos que
hayan obtenido la mayor cantidad de votos de los sectores electorales.

Paragrafo Segundo: La segunda vuelta se celebrara dentro de los 30 dias continuos
siguiente a la primera eleccion, con los dos candidatos que hayan obtenido la mayor cantidad
de votos.

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: CAPITULO IV. DE LA ELECCION DEL
RECTOR, VICERRECTORES Y SECRETARIO. Articulo 8. La eleccion del Rector,
Vicerrector Académico, Vicerrector Administrativo, y Secretario sera individual. Sin embargo,
los candidatos podran postularse por listas o individualmente y sélo podran inscribirse con
un respaldo no menor de cien (100) miembros del Claustro Universitario.

Paragrafo Unico: Los candidatos a Rector, Vicerrectores y Secretario deben ser
venezolanos, de elevadas condiciones morales, poseer titulo de Doctor otorgado por una
Universidad Nacional o una Universidad Extranjera reconocida por el Consejo Universitario,
tener suficientes credenciales cientificas, humanisticas y profesionales y haber ejercido con
idoneidad funciones docentes y de investigacion, durante los ultimos cinco (05) afios, por lo
menos, en la Universidad Central de Venezuela.

Rector, Prof. Victor Rago: Los reglamentos que redactaron otras universidades a las que
no se les ha permitido hacer elecciones todavia, ese periodo de cinco afios se modifico.
Como esta en la Ley de Universidades no parece razonable modificarlo, esos cinco afios
aparecian ya en el reglamento transitorio anterior, estd en la Ley de Universidades y yo creo
gue debe conservarse en este reglamento también. En este caso, la comision electoral
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tendra que estar vigilante, porque los candidatos se postulan ante la comisién electoral. Los
gue estén de acuerdo con el texto del articulo 8, manifestarlo con la sefial de costumbre.

APROBADO EL ARTICULO 8
CAPITULO IV
DE LA ELECCION DEL RECTOR, VICERRECTORES Y SECRETARIO

Articulo 8. La eleccion del Rector, Vicerrector Académico, Vicerrector Administrativo, y
Secretario sera individual. Sin embargo, los candidatos podran postularse por
listas o individualmente y sélo podran inscribirse con un respaldo no menor de
cien (100) miembros del Claustro Universitario.

Paragrafo Unico: Los candidatos a Rector, Vicerrectores y Secretario deben ser
venezolanos, de elevadas condiciones morales, poseer titulo de Doctor otorgado
por una Universidad Nacional o una Universidad Extranjera reconocida por el
Consejo Universitario, tener suficientes credenciales cientificas, humanisticas y
profesionales y haber ejercido con idoneidad funciones docentes y de
investigacion?, durante los Ultimos cinco (05) afios, por lo menos, en la
Universidad Central de Venezuela.

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: CAPITULO V. DE LA ELECCION DE LOS
DECANOS. Articulo 9. Los candidatos a Decano seran postulados por un nimero de
electores no inferior al diez por ciento (10%) de los integrantes de la Asamblea de Facultad o
por ochenta (80) de ellos si su nimero total es superior a ochocientos (800). Paragrafo Unico:
Los candidatos a Decano deben ser venezolanos, de elevadas condiciones morales, poseer
titulo de Doctor otorgado por una Universidad Nacional o de una Universidad Extranjera
reconocida por el Consejo Universitario, tener suficientes credenciales cientificas,
humanisticas y profesionales y haber ejercido con idoneidad funciones docentes y de
investigacion, durante los udltimos cinco (05) afios, por lo menos, en la correspondiente
Facultad de la Universidad Central de Venezuela.

Rector, Prof. Victor Rago: En consideracién el articulo 9.
APROBADO EL ARTICULO 9
CAPITULO V
DE LA ELECCION DE LOS DECANOS

Articulo 9. Los candidatos a Decano seran postulados por un niamero de electores no inferior
al diez por ciento (10%) de los integrantes de la Asamblea de Facultad o por
ochenta (80) de ellos si su numero total es superior a ochocientos (800).

Paragrafo Unico: Los candidatos a Decano deben ser venezolanos, de
elevadas condiciones morales, poseer titulo de Doctor otorgado por una
Universidad Nacional o de una Universidad Extranjera reconocida por el Consejo
Universitario, tener suficientes credenciales cientificas, humanisticas vy
profesionales y haber ejercido con idoneidad funciones docentes y de
investigacion, durante los Ultimos cinco (05) afios, por lo menos, en la
correspondiente Facultad de la Universidad Central de Venezuela.
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Rector, Prof. Victor Rago: En la Ley de Universidades no aparece el requisito de escalafén.
En el caso de los instructores, no, porque, aunque no esté expresamente en la Ley de
Universidades, los instructores pertenecen a un nivel del escalafon para el cual hay un
programa de formacion y capacitacion, por eso los instructores en la ley estaban privados del
derecho a la participacion electoral, los instructores antes no votaban para ninguna eleccion,
porque en el espiritu del legislador los instructores componen una categoria que en cierto
modo estd fuera del escalafén en cierto modo. El ingreso al escalafén se produce una vez
gue el profesor instructor recibe un informe favorable del tutor, es decir, es un régimen
tutelado que requiere una serie de requisitos. Por eso la participacion electoral en el caso de
los profesores correspondia solo a aquellos que tuvieran un escalafén o una categoria de
asistente en el escalafén en adelante. Yo creo que esa es la razén por la cual en la Ley no
aparece expresamente.

Prof2. Eva Nufiez, representante profesoral quinto principal: Queria recordar que el Prof.
Méaximo nos explico el reglamento dijo que un profesor instructor por concurso es un profesor
de escalafén, aunque que escalafon mas bajo, pero ser instructor ya es un escalafén. Eso fue
lo que él nos explicé de por qué no se estaba contrariando la Ley al estar votando los
instructores.

Rector, Prof. Victor Rago: Creo que eso se puede aceptar, lo que pasa es que es un
escalafébn que estd sometido a un régimen especial, que es la tutela que debe ejercer el
profesor responsable del desarrollo del programa de formacién y capacitacion. Tanto asi que
un informe negativo conducia a la remocién del instructor, un informe negativo del tutor
conducia a la remocién del instructor, aunque hubiera concursado.

Prof. Ernesto Fuenmayor, decano de la Facultad de Ciencias: Nada méas para que quede
en acta, lo que planteé la vez pasada fue que la vicerrectora me preguntd, era que si se
exigia, ya eso se aprobd en primera discusion, pero si se exigia una escalafén universitaria
de agregado superior para el consejo universitario y los delegados profesorales, y eso no
tuvo inconveniente, uno pudiera exigir un escalafén de asistente para arriba para los consejos
de facultad, para evitar el problema de que instructores en plan de formacion y tutores de
esos planes de formacion estuvieran mezclados en esa dindmica de los consejos de facultad.
Esa fue mi Unica observacion.

Abg. Marianella Altuve, secretaria ejecutiva: Lectura del articulo 10. CAPITULO VI. DE
LAS ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES PROFESORALES. Articulo 10. Los
candidatos a representantes de los profesores ante el Consejo Universitario deberan tener un
rango no inferior al de Agregado. Los candidatos a representantes de los profesores ante los
Consejos de las Facultades y los Consejos de las Escuelas deberan ser profesores de
escalafén de la correspondiente Facultad. Pie de pagina: En el caso de los agregados. En el
caso de los agregados, articulo 25, paragrafo segundo de la ley de universidades. Y en el
caso del consejo de facultades. Articulo 87 y 89 de la Ley de Universidades, Miembros
Ordinarios, Instructores, Asistentes, Agregados, Asociados y Titulares. Articulo 75.
Reglamento del Personal Docente de Investigacion de la Universidad Central de Venezuela.

Rector, Prof. Victor Rago: Me parece confuso.

Br. Paola Carrillo, representante estudiantil primer suplente: Creo que hay un poco de
confusion, si podemos aclarar también un poco leyendo la Ley de Universidades, los articulos
citados, articulo 25. El Consejo Universitario estaré integrado por el rector, quien lo presidira,
los vicerrectores, el secretario, los decanos de facultades, cinco representantes de los
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profesores, tres representantes de estudiantes y un representante de egresados y un
delegado del Ministerio. Paragrafo segundo. Los representantes de los profesores ante el
Consejo Universitario deberan tener rango no inferior al de agregado y seran elegidos
mediante voto secreto de los profesores titulares asociados, agregados y asistentes de la
respectiva universidad. El otro es articulo 87. Son miembros ordinarios del personal docente y
de investigaciéon, a) Los instructores, b) Los profesores asistentes. ¢) Los profesores
agregados, d) Los profesores asociados, y e€) Los profesores titulares. Articulo 89. Los
miembros ordinarios del personal docente y de investigacion se ubicaran y ascenderan en el
escalafén de acuerdo con sus credenciales o méritos cientificos y sus afios de servicio. Para
ascender de una categoria a otra en el escalafon sera necesario ademas presentar a la
consideracion de un jurado nombrado al efecto un trabajo original como credencial de mérito.
El régimen de ubicacién, ascenso y jubilacién del personal docente y de investigacion sera
establecido en el correspondiente reglamento.

Prof. Julio Molina, decano de la Facultad de Ingenieria: En ese articulo cuando se habla
de los candidatos a representantes profesorales ante los consejos de facultad y consejos de
escuela, efectivamente una de las ideas era introducir alli la coletilla de que fuese al menos
escalafén de asistente para arriba, pero entendiendo que ya en la eleccion pasada hay
instructores que ya fueron electos como parte de estas listas, creo que debe introducirse
apenas una pequefia modificacién, porque no es concebible que un instructor que esté en
plan de formacién, que es el periodo de los dos afios en que el instructor se esta preparando
en el area de docencia, investigacion y otros, forme parte de una lista, porque un profesor en
plan de formacién, entendiendo de nuevo el plan de formacion que son esos dos afios, que el
profesor estd en ese periodo especial, ese profesor trabaja bajo el tutelaje de un tutor, y
puede darse el caso de que un profesor en esa condicién puede formar parte de un cuerpo
deliberante, como puede ser el consejo de escuela o un consejo de facultad, y su tutor
también puede formar parte de ese mismo consejo e incluso de una lista contraria, ese
tutelaje que el profesor tiene sobre ese instructor puede tener cierta influencia sobre la
decision que puede tomar ese instructor en plan de formacién. Con esto no estoy negando
que a los profesores instructores se les permita formar parte del consejo de escuela y
facultad, pero siempre y cuando ya ese periodo especial de los dos afios haya pasado. ¢ Por
gué digo esto?, pues supone que un profesor cuando pasa ese periodo de dos afios de plan
de formacion, el tutor entrega su informe final y ya el tutor pierde ese tutelaje sobre ese
instructor, ya el instructor si no asciende ya es otro problema que se puede discutir en otro
momento, porque aqui hay casos de profesores instructores que han pasado durante ese par
de afios y tienen ahora 20, 25 afios en esa condicidon y nunca ascendieron. En ese caso creo
gue ahi es importante que se haga esa aclaratoria, porque yo no concibo como un profesor,
instructor que esta en plan de formacion, que se supone gue durante esos dos afios él tiene
que estar dedicado a formarse en el area docente investigacion tenga tiempo a participar en
un cuerpo deliberante como el Consejo de Facultad y el Consejo de Escuela mas sobre todo
lo que acaba de decir, que puede hacer caso que su tutor, por tener influencia sobre él, pues
siempre va a haber la sospecha de cierta en el tutelaje también sobre el voto de ese
instructor. Creo que si, hay que poner una nota por alli que diga que un profesor instructor en
plan de formacion no puede formar parte de un cuerpo deliberante como consejo de escuela
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